
Les organismes ou
moyens de recrutement

Cette liste est issue des témoignages des 

viticulteurs ayant répondu à une enquête 

réalisée en novembre 2018.



ORGANISME CONTACT SPÉCIFICITÉ

Pôle Emploi

Cognac :
Tel. 05 45 30 86 32
email :
entreprise.PCH0054@pole-emploi.net
Barbezieux : 
Tel. 05 45 98 33 44
email :
entreprise.PCH0055@pole-emploi.net

• diffusion d’offres,
• accompagnement au recrutement,
• mise en place de formations.

Mercato de l’Emploi site : blog.mercato-emploi.com/ Plate-forme digitale de recrutement.

Anefa

Charente :
Tel. 05 45 61 90 37

Charente-Maritime :
Tel. 05 49 44 75 25
site : anefa.org

L’ANEFA accompagne les exploitants viticoles au recrutement 
de salariés qualifiés et/ou saisonniers :
• analyse les besoins,
• définit les profils de poste,
• diffuse les offres sur son site internet et autres plateformes,
• présélectionne les candidats pour la mise en relation.

Chantier d’insertion 
Cherves Richemont 
(16)
Institut Supérieur de 
Formation 
par Alternance MFR 
des Charentes

Tel. 05 45 32 06 09
email :
chantier@institut-richemont.fr

Formation/certification et accompagnement de salariés à tous 
les travaux manuels viticoles.
Prestations chez les viticulteurs :
• taille,
• tirage,
• attachage,
• relevage,
• entre-plantation.
Équipe encadrée par des encadrants techniques en insertion.
Professionnalisation de salariés disponibles pour des recrutements.
 Secteur : 35 km autour de Cherves-Richemont

Chantier d’insertion 
Saint Fiacre (17)

Tel. 05 46 95 00 87
email :
contact@stfiacre17.fr
site : saint-fiacre17.fr

Formations et accompagnement des salariés dans les travaux 
viticoles. Professionnalisation de potentiels salariés à recruter.
Prestations :
• taille de vignes,
• tirage de bois,
• attachage et relevage​.
Secteur : Saintonge Romane

Chantier d’insertion 
ATEL (17)

Tel. 05 46 49 72 42
email :
atel.consac@wanadoo.fr
site : atelconsac.fr

Prestations : 
• tirage de bois,
• attachage et relevage,
• travail en équipe.
Secteur : Haute Saintonge

Entreprise d’insertion 
EIVA (17)

Tel. 07 86 03 04 08
email :
eiva.matha@orange.fr
site : eiva.fr

Formation et accompagnement de salariés dans les travaux 
viticoles.
Prestations :
travaux et embauche salariés possibles
Secteur : Vals de Saintonge

CEMES (16 et 17)

Tel. 05 46 02 94 94
email :
contact@cemes-cesam.fr
site : 
pardessuslahaie.net/cemes-cesam

Embauche et mise à disposition de CDD et de CDI à temps par-
tagé. « Ensemble, pérennisons vos saisonniers ».
Prestations :
gestion complète RH : recrutement, embauche, contrat, paie, 
formation
Secteur : Charente et Charente-Maritime

Groupement 
d’Employeurs 
AGEM 16 (16)

Tel. 05 45 95 08 21
email :
agem16-sr16@msa-services.fr
site : agem16.fr

Mise à disposition de salariés sur les exploitations agricoles et 
viticoles. 
Prestations :
• recrutement et suivi,
• paye et les déclarations sociales.

Groupement 
d’Employeurs
AIDER 17 (17)
Emploi agricole

Tel. 05 46 97 53 38
06 14 72 58 26
06 23 82 53 15

site : aider17emploiagricole.fr

Prestations :
• mise à disposition de salariés chez les viticulteurs,
• mise en place de CDI en groupes d’emplois 
• tous travaux viticoles et formations
Secteur : Charente-Maritime

Actual Cognac
Tel. 05.35.37.16.30
email : 
actual.cognac@groupeactual.eu

Agence intérim, mise à disposition et gestion de salariés.
Prestations :
• recrutement et suivi,
• paye et les déclarations sociales.

D’autres outils sont utilisés et fonctionnent « plutôt bien » : agences d’interim, le Bon Coin, Forum pour l’Emploi, presse 
viticole, réseaux sociaux (Indeed,…)
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