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2> UNE OFFRE ADAPTEE AUX BESOINS DES ENTREPRISES »

Je consulte le site dans lequel je retrouve : N
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UUn Espace Prius pout toutes mes. démahchey employeuts 5
En cas de difficultés, je contacte ( - 1115 = g (= =0 | 10-lpal-1e E

L’assistance internet m'accompagne dans la gestion de Mon Espace privé et l'utilisation des services en

ligne (DPAE, TESA embauches et salaires...). <) 0320900500

Vous pouvez également nous contacter par mail : assistanceinternet.blf@charentes.msa.fr

Besain dmchnathww/b
(]

Le service Cotisations me renseigne sur mes déclarations sociales.
Sije réalise moi-méme les DSN, la MSA met a disposition un service en ligne pour vérifier les éventuelles
D anomalies. Le service Cotisations sur salaires peut m'accompagner dans Panalyse de ces derniéres.

Vous pouvez nous contacter via la rubrique «Contacts et échanges» de votre Espace Privé MSA et
nous envoyer un message via le service en ligne « Ma messagerie ».
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Le service Recouvrement Contentieux dispose de plusieurs leviers pour aider les entreprises : \_ }
= demande d’échéancier de paiement,
= des prises en charge partielles de cotisations sociales dans |e cadre d’enveloppes
dédiées mises en place par I'Etat peuvent également étre sollicitées.
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-> Retrouvez plus d’informations dans la rubrique «Soutien Agri» k

Dans tous les cas, je n’'hésite pas a prendre contact directement avec le service Recouvrement de la MSA des Charentes
par mail : servicecontentieux@charentes.msa.fr
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https://auth.msa.fr/realms/extranautes-msa/protocol/openid-connect/auth?scope=openid+email+profile&response_type=code&redirect_uri=https%3A%2F%2Fmonespaceprive.msa.fr%2Flfp%2Fc%2Fportal%2Flogin%2Fopenidconnect&state=njvMXDVQKCntPH68AxDWV6u3hmv19ppXhB3B1VugIY0&nonce=vwq51Jm9iMgPHBv9eaFhg8ZrPJpgcb20Mf2w-4S5cPY&client_id=client-monespaceprive-lfr
mailto:assistanceinternet.blf%40charentes.msa.fr?subject=
https://charentes.msa.fr/lfp/employeur#/
https://charentes.msa.fr/lfp/web/msa-des-charentes/employeur/taux-cotisations-sur-salaires
https://charentes.msa.fr/lfp/offre-de-services-entreprises
https://charentes.msa.fr/lfp/offre-de-services-entreprises
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& la sécurite au travail .

Le service Santé Sécurité au Travail (SST) de la MSA des Charentes est a disposition pour batir avec
les entreprises et ses salariés, des conditions de travail favorables.
Le service est composé de médecins du travail, conseillers en prévention, infirmiers en santé
au travail et assistantes
Je peux contacter le service Santé Sécurité au Travail pour:
v réaliser votre diagnostic sécurité,
v réaliser mon projet de conception, rénovation ou d’acquisition de matériel ;
v" m’aider dans I'élaboration du Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels (DUERP) ;
v' bénéficier de formations techniques adaptées.

Sans oublier :
v le suivi médical du salarié ;
v" |a consultation de médecine du travail & la demande du chef d’entreprise ;
v P’aménagement du poste de travail pour le maintien dans 'emploi.

Pour joindre I’équipe SST de la MSA des Charentes:

Santé au Travail : 05 46 97 53 08 ou secretariatsst@charentes.msa.fr
Prévention des Risques Professionnels :
N 05 46 97 50 75 (Charente-Maritime) ® 0545 97 80 64 (Charente)

p & socioprofessionnel

Le service Action Sanitaire et Sociale a pour objectif de favoriser I'insertion sociale et
professionnelle des actifs agricoles.
Au travers de son offre d'accompagnement social et socioprofessionnel, la MSA
des Charentes déploie de nombreuses actions a destination des entreprise et des chefs d’exploitation:
v" le maintien en emploi et la prévention de la désinsertion professionnelle,
v" laprévention des risques suicidaires avec un accompagnement psychologique.
v" des actions collectives.

~

organisant des rendez-vous collectifs dans mon entreprise sur des thématiques
sociales : retraite, congés maternité, arréts de travail...
Contact : referentsentreprises.blf@charentes.msa.fr

les informant de I'existence d’'accompagnements liés aux événements de vie de
vos salariés (I'arrivée d’'un enfant, la perte d’un proche, la séparation, les situations
de fragilité...). En savoir plus: ICI

les incitant a prendre un rdv individuel pour étudier leurs droits potentiels aux

prestations, au 05 46 97 50 50
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CHARENTE OU CHARENTE-MARITIME

Sije suis Chef d’exploitation et je dois m'absenter, le Service de Remplacement
se charge des formalités pour me remplacer (maladie, accident, arrivée d’'un
enfant, situation d'épuisement professionnel, formation, responsabilités syndicales
ou électives mais aussi congés).

Télécharger Télécharger
la fiche SR 16 la fiche SR 17

¢
dinfoutite

Je souhaite transmettre des informations a mes salariés sur leur affiliation a la MSA ?

\}Je télécharge les fiches «nouveau salarié» & «nouveau salarié étranger»

santé
! ! = famille
retraite
services

L'essentiel plus encore


mailto:https://charentes.msa.fr/lfp/employeur/cotisations-sur-salaires?subject=
https://charentes.msa.fr/lfp/documents/98855/81806302/Service+de+Remplacement+Charente.pdf/474d9573-f858-473f-39ad-830a8e10ac5c
https://charentes.msa.fr/lfp/documents/98855/81806302/Service+de+Remplacement+Charente.pdf/474d9573-f858-473f-39ad-830a8e10ac5c
mailto:https://charentes.msa.fr/lfp/employeur/cotisations-sur-salaires?subject=
https://charentes.msa.fr/lfp/documents/98855/81806302/Service+de+Remplacement+Charente-Maritime.pdf/2723744e-0e41-3375-7078-26430a26eb15
https://charentes.msa.fr/lfp/documents/98855/81806302/Service+de+Remplacement+Charente-Maritime.pdf/2723744e-0e41-3375-7078-26430a26eb15
https://charentes.msa.fr/lfp/documents/98855/413569771/fiche_nouveau_salari%C3%A9.pdf/23f50ca2-0588-9d6c-c47f-f99117f9f704?t=1728025126331
https://charentes.msa.fr/lfp/documents/98855/413569771/Fiche_salari%C3%A9_%C3%A9tranger.pdf/1196436d-cfc3-fe65-f765-49d10dccf5e5?t=1728025126171

